
 Skolebestyrelsesmøde Karensmindeskolen mandag d. 9. maj  kl. 18.30

Deltagere: Benjamin Holst, Birthe Boysen, Bjørk Krogshave, Henrik Salomonsen, Kim Pedersen,
Malene Jakobsen, Mathilde Nielsen, Morten Højriis, Tonni Rasmussen, Anette Uhrenfeldt, Bente
Winther, Louise Kaasgaard, Henrik Weinkouff, Jette Poulsen

Elevrådet: Sarah Aaen, Marcus Faaborg-Boysen

Fraværende: Sarah og Bjørk.

Du har følgende forberedelse: læse bilag
 
Dagsorden (mødeleder er bestyrelsesformanden og i dennes evt. fravær næstformanden)

18:30 – 18:45 Elevrådet
Ingen møder siden sidst.

Referat:
Ny formand: Lotte Odette Jørgensen 8.b. Ingen stillede op til næstformand.

 

18:45 - 20:00 Mobiltelefoner i skolen Bilag: Ordensregel og besked sendt til nogle klassers forældre

Mobiltelefonens anvendelse på mellemtrinnet.
Til orientering kan man læse i DIGITAL DANNELSE, hvordan de enkelte årgange arbejder
med digital dannelse som et “minimums forløb”.
Drøftelse af emnet.

Referat:
Lærernes udgangspunktet for en forsøgsperiode på mellemtrin uden mobiltelefoner er at
undersøge, hvilken betydning en periode uden mobiltelefoner har for læringsrum og pauser.

Der har gennem de seneste år været flere drøftelser i skolebestyrelsen om elevers
brug/adgang til digitale enheder i løbet af skoledagen.
Digital dannelse produktet blev købt efter sidste drøftelse af emnet.

Præciseret på mødet at det er en bestyrelseskompetence at definere ordensregler

Udsagn fra drøftelse:
- en lærer kan tage en elevs mobiltelefon til skoledagens ophør, hvis eleven ikke

respekterer skolens regler for brug heraf.
- ved første inddragelse og evt. anden kan der sendes en skrivelse hjem med

orientering om, at hvis barnet overtræder reglerne en tredje gang, så må eleven ikke
medbringe den i en aftalt periode.

- dialog med forældre efterspørges i situationer hvor reglerne om brug af
mobiltelefoner overtrædes og der planlægges tiltag i forhold hertil.

- en udfordring hvis mobiltelefoner indsamles og tager skade inden udlevering
- hvilket læringsrum ønsker vi at møde eleverne med. Er mobiltelefonerne en del

heraf? Eller skal de være “væk” indtil de “evt.”  skal “bruges”?
- hvad vil vi som skole have ud af at eleverne holder pause? Er mobiltelefonen en del

heraf?

https://digitaldannelse.org/


- ansvaret for digital dannelse er både skolens og hjemmets.
- sikre elevinddragelse, så man er motiveret til at efterleve reglerne.
- vigtigt at kommunikationen er tydelig fra skole til forældre i forhold til regler

(forældrerådene)

Princip/bud på indhold:
Målet er …
Mobiltelefonen er i tasken fra .. til … undtagen når …..
Den er lydløs
I pauserne skal mobiltelefonen ….
Forskelle mellem de tre afdelinger?

Beslutning:
Justering af prøvehandling på mellemtrin:
Mobiltelefonen skal ikke afleveres men ligger uden lyd i tasken hele skoledagen, med
mindre, den skal anvendes i undervisningen. Hvis denne regel overtrædes, skal eleven gå op
på kontoret og aflevere den. Den kan hentes igen efter endt skoledag. Individuelle aftaler for
diabetes børn, dyslektikere m.m. HW informerer forældre herom på AULA.

Udkast til princip udarbejdes af bestyrelsen inden næste møde d. 20. juni. Lærer  og elev
inddragelse er vigtigt. Input sendes til Benjamin. Herfra ny udgave til debat d. 20. juni.
Opgave: Justere “Principper for brug af digitale enheder …” samt udkast til hvordan det
efterfølgende præsenteres af bestyrelsen overfor forældre.

20:00 - 20:15 Kapacitet i Støvring

Kort orientering fra planlægningsgruppen vedr. dialogmøder.
https://rebild.dk/dagsorden-soeg/boerne-og-familieudvalget-55 Punkt 64 og 65.

Referat
Ny 0. - 9. årgangs skole planlægges inkl. faciliteter til fritidsaktiviteter.

 

 20:15 – 20:55 Generel orientering fra ledelse/formand/pædagogisk råd

Dialog med skolechefen i forlængelse af at de nuværende tre 4. klasser slås sammen til to 5.
klasser. (Her under reference til proces og erfaring på 8. årgang). Noget at baggrunden kan
findes i opslagene på “Dialog og debat-gruppe” i Fjæsen.
Status på samarbejde mellem ØH og KM på 6. årgang.
Næste i juni bestyrelsesmøde planlægges.

Referat
Birthe og Benjamin deltager.
Pt. ingen dagsorden til mødet.

ØH, KM og Guldbæk er godt i gang med klassedannelse og besøg på tværs af skolerne.

 

20:55 - 21:00 Afrunding/eventuelt

https://rebild.dk/dagsorden-soeg/boerne-og-familieudvalget-55


Referat

Karensmindeskolens bestyrelsesmøder
Skolebestyrelsens møder fokuseres på drøftelse og dybdegående debat af et tema/emne
med henblik på etablering af politikker og retningslinjer. Møderne starter med indledende
enighed om dagsorden, orientering fra Elevrådet og herefter behandling af dagens
emne/tema. Der afsættes sidst på mødet en ½ time til orientering fra ledelse, formand og
pædagogisk råd. Kan det ikke nås på mødet orienteres efterfølgende pr. mail.

Møderne er arbejdsmøder og der aftales evt. workshops i udvalg mellem møde ved behov.
Er der behov for udvalg aftales ansvar for fremdrift/proces, deltagere samt deadline, på
bestyrelsesmødet.

Dagsorden til bestyrelsesmøderne aftales på et formøde mellem skoleleder og formand –
dette ca. en uge før bestyrelsesmødet. Punkter til mødet skal meldes ind til
skoleleder/formand senest 10 dage før det aktuelle bestyrelsesmøde. Skoleleder sender
dagsorden ud til bestyrelsen umiddelbart efter afholdt formøde.

Referent: I reglen skolelederens souschef. Er souschefen fraværende tager et
bestyrelsesmedlem referat (dog ikke formand eller skoleleder grundet disses ansvar for
dagsordens eksekvering).

Referat: Godkendelse sker ved at svare på referat fremsendt pr. mail indenfor en uge efter
mødets afholdelse. Kommenteres ikke på referatet indenfor 3 hverdage er det lig med
stiltiende accept af referatet og dermed godkendelse.

Mødeplan – skolebestyrelsesmøder skoleåret 2020/2021 & 2021/2022

Dato Tidspunkt Emne

27.08.2020 Kl. 18:30-21:00 Bestyrelsesarbejdet startes op.  Drøftelse af
høringssvar specialområdet. opfølgende arbejde med
princip for digitalt univers.

24.09.2020 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

Karensmindeskolens udbygning.

28.10.2020 Kl. 18:30-21:00



(Kl. 18.00-21.00)

24.11.2020 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

11.01.2021 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

04.03.2021 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

08.04.2021 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

05.05.2021 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

21.06.2021 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

Sommerferie

26.08.2021 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

Opstart

29.09.2021 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

26.10.2021 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

29.11.2021 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)



13.01.2022 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

Beslutning om valgproces inkl. rekruttering af nye
bestyrelsesmedlemmer/markedsføringsstrategi

23.02.2022 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

22.03.2022 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

Valg (afhænger af forvaltningen procesplan)

09.05.2022 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

20.06.2022 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

Konstituering af ny bestyrelsen og afslutning for
afgørende bestyrelse

Sommerferie

25.08.2022 Kl. 18:30-21:00

(Kl. 18.00-21.00)

Opstart og aftaler for det nye år i ny bestyrelse + evt.
tema


