Skolebestyrelsesmgde Karensmindeskolen
10.12.24

Deltagere: Anders Schmidt Vinther, Anne Dyhr Minster, Christina Lykke Truelsen, Jacob
Juul Johansen,Lise Bech Andersen, Lotte Lorentzen Sgrensen, Louise Kaasgaard, Malene
Ngrgaard Jakobsen, Mathilde Skovgaard Nielsen, Morten Winther Jensen, Pia Jensen,
Rasmus Bjerring Andersen, Ulrik Engemann Rasmussen

Elevrad: Mader kl. 18.10-20.00

Fraveerende: Malthe, Rasmus

Du har felgende forberedelse:

Dagsorden (madeleder er bestyrelsesforpersonen og i dennes evt. fravaer naestforpersonen)

17:30 — 18:00

Lises punkt: At vaere ny skoleleder og hvordan, vi kan samarbejde omkring dette
Referat:
Lises fortelling om, hvordan det er at starte p4 KM og vare leder for skolen og for et nyt
ledelsesteam. Nedslag fra opleg:
- Nogle af temaerne som optager os p.t. er inklusion, foreldresamarbejde, hvordan vi
arbejder sammen om klassens og skolens fzllesskab.
- Vigtigheden i at samarbejde med skolebestyrelsen - hvordan vi kan hjelpe hinanden
med at styrke kvaliteten i hele arbejdet med at lave en god skole.
- Skal vi lave om pa princippet for skole/hjem samarbejdet

18:00 - 18:10

Personalesituation
Referat:
Lise orienterede om situationen pa skolen.

18:10 - 18:45

Vision 2030 Rebild/inklusion: Hvordan arbejder skolen med dette?

Referat
Lise og Pia fremlagde, hvordan der arbejdes med inklusion i og uden for klassen.

18:45 - 18.55

Budget 2025 - overordnede tal

Referat:
Gennemgik det forventede budget for 2025- vi kender ikke de endelige tal, men fremlagde
forventningen for 2025, hvor vi forventer at nedbringe vores underskud

18.55-19.00

Afrunding/eventuelt

Referat

Der arbejdes med at fa foreningen Karensmindeskolens venner op at sta. (foreningen sgger
sponsorater og fonde hjem, som skolen sé& kan ansege) Der blev holdt et online mede i gér
for foreldrerddene pd KM , og der var stor opbakning. Morten og Anne arbejder videre med
projektet.




19.00 - 20:00 Spisning

Karensmindeskolens bestyrelsesmader

Skolebestyrelsens mader fokuseres pa droftelser og dybdegaende debatter om temaer/
emner med henblik p& etablering af politikker og principper. Maderne starter med en
indledende enighed om dagsorden, orientering fra Elevradet og herefter behandling af
dagens emne/tema. Der afszettes sidst pa madet tid til orientering fra ledelse, formand og
paedagogisk rad. Kan det ikke nas pa madet orienteres efterfalgende pr. mail.

Maderne er arbejdsmader og der aftales evt. workshops i udvalg mellem mader ved behov.
Er der behov for udvalg aftales ansvar for fremdrift/proces, deltagere samt deadline, pa
bestyrelsesmodet.

Dagsordenen til bestyrelsesmgderne aftales pa et formade mellem skoleleder og formand -
dette ca. en uge for bestyrelsesmadet. Punkter til madet skal meldes ind til
skoleleder/formand senest 10 dage for det aktuelle bestyrelsesmgde. Skoleleder sender
dagsordenen ud til bestyrelsen umiddelbart efter afholdt formade.

Referent: | reglen viceskolelederen. Er viceskolelederen fraveerende, tager et
bestyrelsesmedlem referat (dog ikke formand eller skoleleder grundet disses ansvar for
dagsordens eksekvering).

Referat: Godkendelse sker ved at svare pa referat fremsendt pr. mail indenfor en uge efter
mgdets afholdelse. Kommenteres ikke pa referatet indenfor 3 hverdage er det lig med
stiltiende accept af referatet og dermed godkendelse.

Mgdeplan - skolebestyrelsesmader skolearet 24-25

Dato og tidspunkt Evt. beskrivelse af madets indhold

21.8.24 kl. 17.30 til 19.30

Juleferie




Dato og tidspunkt

Evt. beskrivelse af magdets indhold

21.8.24 kl. 17.30 til 19.30

Sommerferie
Oversigt over principper
Princip Vedtaget Evalueres

Digitale enheder 09.01.2023 januar 2027
Fjernundervisning 28.10.2020 august 2027
Klassedannelse 09.05.2019 august 2027
Lejrskole 20.06.2020 august 2027
Ordblinde 31.10.2022 oktober.2026
Omkleedning og bad 03.04.2019 august 2027
Skole- 22.11.2022 november 2026
hjemsamarbejde




