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Formål 

Udvikling af et godt læringsmiljø gennem forventninger til skole og forældre som en aktiv del af 
folkeskolens forpligtende samarbejde. 

Mål 

• Udvikle det bedst mulige skole-hjem-samarbejde. 
• Udvise respekt i samtale og omgang med hinanden. 
• Åben og tillidsfuld dialog mellem skole og hjem. 
• Forældre og skolens medarbejdere er bevidste om, at fælles engagement i barnets 

skolegang er vigtig for barnets læring og trivsel. 
• Pleje klassetrivslen med initiativer, der understøtter et fællesskab i forskellighed. 

Skolens ansvar 

• Arbejde med klassekultur og adfærd, jævnfør skolens ”antimobbestrategi” s. 7 ff. Strategien 
findes i skolens beredskabsplan under Karensmindeskolens hjemmeside LINK. 

• Arbejde med trivsel og gennemføre trivselssamtaler individuelt og i klassen. 
• Organisere de fora, hvor forældre, medarbejdere og elever møder hinanden. 

o Forældremøder. 
o Valg til klasseforældreråd. 
o Skole-hjem-samtaler. 
o Behovssamtaler – ekstra samtale når en elev er i udfordringer eller i mistrivsel. 

Forældre og skole kan anmode om behovssamtale. 
o Sociale arrangementer i skoleregi. 

Forældres ansvar 

• Tilstræbe at støtte eget barns læring og trivsel i videst muligt omfang i skolen såvel som i 
hjemmet, for at udvikle god trivsel. Forældre kan også anmode om behovssamtale. 

• Forældrene sørger som udgangspunkt for, at deres barn møder undervisningsparat i 
skolen. Herunder at forældrene signalerer, at skolen er vigtig, samt at barnet er velforberedt 
og respekterer skolens regler og almindelige normer for god opførsel. 

• Forældre omtaler børn såvel som voksne respektfuldt. 
• Klasseforældreråd skal iværksætte socialiserende aktiviteter for barnets klasse. 
• Forældrene deltager i videst muligt omfang i faglige og sociale arrangementer på skolen. 
• Forældrene arbejder for et stærkt forældrefællesskab i klassen. 

Skolebestyrelsens ansvar 

• At føre tilsyn med skolens overholdelse af princippet. 
• Regelmæssigt at evaluere og eventuelt revidere princippet, mindst hvert 4. år. 


