
​Skolebestyrelsesmøde Karensmindeskolen d. 22.11.2022 kl. 18.30

Deltagere: Birthe Boysen, Henrik Salomonsen, Kim Pedersen, Kristian Kristensen, Malene
Jakobsen, Mathilde Nielsen, Morten Højriis, Rasmus Andersen, Bente Winther, Louise
Kaasgaard,Søs Haals, Henrik Weinkouff, Jette Poulsen

Elevrådet: Lea Brøner 8.C , Edith Andersen 7.A

Fraværende: Morten Højriis, Birthe Boysen

Du har følgende forberedelse: læse bilag
 
Dagsorden (mødeleder er bestyrelsesformanden og i dennes evt. fravær næstformanden)

18:30 – 18:45 Elevrådet

Orientering fra fællesmøde i “Danske Skoleelever”.

Referat:
Der har været afholdt et elevrådsmøde med følgende punkter:

- Hvordan kan elever passe bedre på skolens inventar. En drøftelse der skal ud i
klasserne. Endnu ikke fastlagt hvordan.

- Mental sundhed og trivsel. Hvordan kan det komme på dagsordenen i klasserne?
Plan udarbejdes i elevrådet. Elevrådet har allerede drøftet muligheder for nye
muligheder for aktiviteter udendørs. Ideerne deles med skolens ledelse.

- Inspiration fra Landskonference med Danske Skoleelever.
- Mental sundhed på skoleskemaet, er det tema, der umiddelbart giver

elevrådsrepræsentanterne  mest mening at tage op op Karensmindeskolen.
- Desuden undersøge hvordan de dygtigste elever mødes med passende

udfordringer?
- Skolens ordensregler skal forbi elevrådet til drøftelse i nærmeste tid.

 

18:45 - 19:30 Princip for samarbejde mellem skole og hjem

Arbejdsgruppen har valgt at ændre princippets navn fra “Princip for inddragelse af forældre i
deres børns læring og trivsel” til “Princip for samarbejde mellem skole og hjem”. Årsagen er
sammenfald i indhold, hvis der skulle udfærdiges to selvstændige principper.

Som forslaget ser ud nu, rummer det indholdet, som der kort er orienteret om ved
bestyrelsesmøder. I forlængelse af princippet kommer en udmøntning i personale deltagelse,
så forældre kommer til at møde forskellige lærere og fag gennem et skoleforløb.

Bestyrelsen bedes drøfte og godkende princippet.

Referat:
Præsentation af udkast.
Gode input på justeringer af udkast:

● Link til antimobbestrategi
● Måske korte beskrivelser af ord som “behovssamtale” (når forældre eller skole har

behov for en samtale udover de fastlagte).



● Hvad gør man som forælder hvis man oplever udfordringer for ens barns skolegang?
Er svarene at finde i antimobbestrategien?

● Princip for kommunikation foreslås
● Skal der fastsættes tidspunkt på forældremøder? Kl. 15 opleves af nogle forældre for

tidligt. Dette beskrives ikke i princippet men i et “tillægs dokument”, som beskriver
skolens udmøntning af princippet.

● Udmelding af datoer/ tidspunkter forventes i god tid.
● “Forældreansvar punkt 1 tilføjes “trivsel”
● Hvad bygger den kommende evaluering på? En opgave for formand og skoleleder at

få sat i kalenderen, hvornår man genbesøger et princip og hvordan.
● Lav katalog/ oversigt over principper med bud på tidspunkt for evaluering.

Justeret udkast deles med alle medlemmer snarest - til godkendelse herefter.

19:30 - 20:30 Drøftelse af “Principper for brug af digitale enheder” herunder mobiltelefoner i
skoletiden for elever på Karensmindeskolen

Ved skolebestyrelsesmødet d. 31. oktober blev princippet vendt kort. Det blev aftalt, at
princippet tages op ved dette møde på foranledning af lærerne. Ved mødet ønsker Søs Haals
at summere lærernes hidtidige erfaring med princippet.

Lærernes erfaring ønskes inddraget i evalueringen af princippet allerede nu. På den baggrund
ønsker lærerne at skolebestyrelsen evaluerer princippet.

Princippet kan læses HER.

Referat
Søs har undersøgt elever og læreres oplevelser ud fra nuværende ordlyd i princip.
Fremlæggelse ved Søs af oplevede konsekvenser af Princip for brug af digitale enheder, som
opleves udfordrende af medarbejdere.

● Forslag at revidere princip, så mobiltelefonen må afleveres.
● Fortsat undervise i digital dannelse

Bestyrelsen er enige om at ændre ordlyd, så det fremgår, at mobiltelefonen indsamles ved
dagens start og placeres i aflåst skab:

● Beskrive model for hvordan elever afleverer deres mobiltelefon og låses ind.
● Ny udmelding til forældre og elever - med afsæt i præsentationen i dag (Søs).
● Forventning at der bliver mere ro på ift. mobiltelefoner i hverdagen.
● Vores formidling af aftalen skal rette sig mod at undgå, at elever og/ eller forældre

bliver “fortørnet” over, at mobiltelefonerne skal afleveres. Sætte ord på at det er
deres afhængighed vi ønsker at begrænse.

Undersøge om der er benspænd ift. lovgivning på området.
● Sikre vi får nedskrevet, at vi indsamler hver dag ved start og udleveres samme dag.
● Sikre der er indsamlingskasser og aflåste skabe hertil i alle lokaler.
● Skal Chromebooks være i tasken i pauserne?
● Beslutte om der indsamles AirWatch m.m.

Malene, Søs, Henrik og Henrik arbejder videre hermed. Ingen udmeldinger pt.

 

https://karensmindeskolen.aula.dk/sites/karensmindeskolen.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/Principper%20for%20brug%20af%20digitale%20enheder%20juni%202022.pdf


20:30 - 20:50 Tilbagemelding fra Dialogmøde d. 15. november

Referat
God tone gennem aftenen og gode debatter bredt set.
Interessant at drøfte temaer med medlemmer af B&F-udvalget
En del fokus på at tidlig indsats er afgørende.
Svært at definere udvikling når udfordringer overskygger.
Ærgerligt at fishbowl ikke blev gennemført som forventet i alle grupper.

20:50 - 20:55 Generel orientering fra ledelse/formand/pædagogisk råd

Arbejdsgruppen for udarbejdelse af forslag til ordensregler sender forslaget til behandling i
hos skolens MED-udvalg samt i elevrådet inden skolebestyrelsen drøfter oplægget.

Lokalafdeling af Skole og forældre holder næste møde med skolechef og direktør d. 12. dec.
Der er pt. ikke  en ny konstituering.

20:55 - 21:00 Afrunding/eventuelt

Intet under evt.
Tak for i dag og på gensyn januar 2023.

Karensmindeskolens bestyrelsesmøder
Skolebestyrelsens møder fokuseres på drøftelse og dybdegående debat af et tema/emne
med henblik på etablering af politikker og retningslinjer. Møderne starter med indledende
enighed om dagsorden, orientering fra Elevrådet og herefter behandling af dagens
emne/tema. Der afsættes sidst på mødet tid til orientering fra ledelse, formand og
pædagogisk råd. Kan det ikke nås på mødet orienteres efterfølgende pr. mail.

Møderne er arbejdsmøder og der aftales evt. workshops i udvalg mellem møde ved behov.
Er der behov for udvalg aftales ansvar for fremdrift/proces, deltagere samt deadline, på
bestyrelsesmødet.

Dagsorden til bestyrelsesmøderne aftales på et formøde mellem skoleleder og formand –
dette ca. en uge før bestyrelsesmødet. Punkter til mødet skal meldes ind til
skoleleder/formand senest 10 dage før det aktuelle bestyrelsesmøde. Skoleleder sender
dagsorden ud til bestyrelsen umiddelbart efter afholdt formøde.

Referent: I reglen skolelederens souschef. Er souschefen fraværende tager et
bestyrelsesmedlem referat (dog ikke formand eller skoleleder grundet disses ansvar for
dagsordens eksekvering).

Referat: Godkendelse sker ved at svare på referat fremsendt pr. mail indenfor en uge efter
mødets afholdelse. Kommenteres ikke på referatet indenfor 3 hverdage er det lig med
stiltiende accept af referatet og dermed godkendelse.

Mødeplan – skolebestyrelsesmøder skoleåret 22-23 og 23-24



Mødetidspunkt kl. 18.30 - 21.00. Mødetidspunktet kan ændres til 18.00, hvis der er større
sager for skolebestyrelsen at behandle.

Dato og tidspunkt Evt. beskrivelse af mødets indhold

Torsdag 25.08.2022

Onsdag 28.09.2022

Mandag 31.10.2022

Tirsdag 22.11.2022

Juleferie

Mandag 09.01.2023.

Onsdag 01.03.2023

Tirsdag 18.04.2023

Torsdag 08.06.2023

Sommerferie

Mandag 21.08.2023

Tirsdag 19.09.2023

Onsdag 11.10.2023

Torsdag 30.11.2023

Juleferie

Mandag 15.01.2024

Tirsdag 12.03.2023

Onsdag 24.04.2023

Torsdag 30.05.2024

Sommerferie


